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Voorwoord

Assalamu alaikum,

Beste ouders en verzorgers,

Welkom bij de schoolgids van Basisschool Enderun voor het schooljaar 2024-2025. Met deze
gids bieden wij u een helder overzicht van ons onderwijs, onze visie en de praktische zaken
die van belang zijn voor u en uw kind.

Op Basisschool Enderun streven wij naar een inspirerende en veilige leeromgeving waarin
kinderen zich optimaal kunnen ontwikkelen. Wij richten ons niet alleen op cognitieve
vaardigheden, maar hechten ook veel waarde aan de sociaal-emotionele, spirituele en fysieke
ontwikkeling van onze leerlingen. Ons doel is om hen voor te bereiden op een toekomst als
wereldburgers die met een sterk moreel kompas een positieve bijdrage leveren aan de
samenleving.

In deze schoolgids vindt u alle belangrijke informatie over ons onderwijsaanbod, de
organisatie van de school, de ondersteuningsmogelijkheden en de samenwerking met ouders.
Daarnaast geven we inzicht in onze missie en visie, die de basis vormen van ons onderwijs.
Wij vinden ouderbetrokkenheid van groot belang en nodigen u van harte uit om actief deel te
nemen aan het schoolleven van uw kind. Samen zorgen we ervoor dat iedere leerling het
beste uit zichzelf kan halen.

Heeft u na het lezen van deze gids nog vragen? Neem dan gerust contact met ons op. Wij
kijken uit naar een prettige samenwerking en een mooi schooljaar!

Met vriendelijke groet,

Furkan Duman
Schoolleider Basisschool Enderun Rotterdam



1 Over de school

1.1 Algemene gegevens

Contactgegevens

Basisschool Enderun Rotterdam
Zwederstraat 54

3073 ZT Rotterdam
010-3072221
info@enderunrotterdam.nl
www.enderunrotterdam.nl

Schoolbestuur

Stichting Enderun Hisar Scholen Nederland
Buskenblaserstraat 65

1055 AG Amsterdam
info@enderunscholen.nl

Aantal scholen: 2

Schooldirectie

Functie

Naam

Schoolleider

Furkan Duman

Samenwerkingsverband

Onze school is aangesloten bij Passend Primair Onderwijs Rotterdam




1.2 Missie en Visie

Kenmerken van de school

Het onderwijs op Enderun is gebaseerd op vijf pijlers:
1. Veelzijdige ontwikkeling

Stevige basiskennis

Thematisch onderwijs

Talentontwikkeling

vk W

Waardengedreven onderwijs

Missie en visie

Op Enderun staat de benadering van de veelzijdige ontwikkeling centraal. Binnen onze
inspirerende onderwijsomgeving krijgen kinderen de mogelijkheid om hun cognitieve, sociaal-
emotionele, spirituele en fysieke ontwikkelingsgebieden in evenwicht te ontwikkelen.

Enderun wil kinderen de mogelijkheid bieden om zich te ontwikkelen tot wereldburgers die
vanuit hun moreel kompas een waardevolle bijdrage leveren aan zichzelf, hun omgeving en de
samenleving

Onderwijsconcept

Enderun is een islamitische basisschool waar iedereen welkom is. Ons onderwijs kan worden
omschreven als ‘innovatief-traditioneel’. Dit betekent dat de school enerzijds gebruikmaakt
van de sterke kanten van klassikaal gedifferentieerd onderwijs. Anderzijds wordt aandacht
besteed aan de brede ontwikkeling door middel van thematisch onderwijs en ateliers waarin
de behoeften, interesses en nieuwsgierigheid van het kind centraal staan.

De onderwijsvisie van de school richt zich op leren met hoofd, hart en handen, waarbij kennis,
vaardigheden en een bewuste houding in balans worden ontwikkeld. Kinderen worden
gestimuleerd om niet alleen cognitief te groeien, maar ook sociaal-emotioneel, spiritueel en
fysiek. Deze holistische aanpak zorgt ervoor dat het geleerde vanuit intrinsieke motivatie in de
praktijk kan worden toegepast, waardoor leerlingen optimaal voorbereid zijn op de
uitdagingen van de toekomst.

Enderun wil een veilige en vertrouwde omgeving bieden aan de kinderen, daarom is Enderun
een schoenvrije school.



Het onderwijs op Enderun is gebaseerd op vijf pijlers:

1.

Veelzijdige ontwikkeling: De school biedt een inspirerende leeromgeving waarin
kinderen zich op meerdere gebieden kunnen ontwikkelen, zowel cognitief als sociaal-
emotioneel, spiritueel en fysiek. Dit evenwicht tussen deze ontwikkelingsgebieden
staat centraal.

Stevige basiskennis: Er wordt veel waarde gehecht aan een solide basis in de
kernvakken, zoals taal en rekenen. Hiervoor maakt de school gebruik van het EDI-
model (Expliciete Directe Instructie). Deze aanpak legt de fundamenten voor het
functioneren in de maatschappij.

Thematisch onderwijs: Naast de basisvakken wordt er in de middag thematisch
gewerkt, waarbij vakken zoals aardrijkskunde, geschiedenis en natuur en techniek
worden geintegreerd in ateliers. Door deze thematische aanpak wordt het begrijpend
lezen gestimuleerd, wat het leesplezier en de leesvaardigheid van kinderen vergroot.
Door deze vakgebieden in samenhang aan te bieden willen we het onderwijs
betekenisvol en uitdagend maken.

Talentontwikkeling: De school erkent dat elk kind unieke talenten heeft en stimuleert
kinderen om deze talenten te ontdekken en ontwikkelen. Dit gebeurt door in te spelen
op verschillende interesses, talenten en manieren van leren, zodat elk kind de kans
krijgt om te ontdekken wie ze zijn, wat ze willen en wat ze kunnen.
Waardengedreven onderwijs: Enderun wil de kinderen voorbereiden op het leven als
betrokken en verantwoordelijke burgers met een sterk moreel kompas. Het helpen
ontwikkelen van en bijdragen aan een evenwichtige persoonlijkheid van kinderen is
waar we als school naar streven. Binnen dit onderwijs hechten wij veel waarde aan
karaktervorming, zingeving en morele waarden.

Met deze vijf pijlers willen we de kinderen de mogelijkheid bieden om zich te ontwikkelen tot

wereldburgers die vanuit hun moreel kompas een waardevolle bijdrage leveren aan zichzelf,

hun omgeving en de samenleving.



2 Het onderwijs

2.1 Organisatie van het onderwijs

Onze school streeft ernaar kwalitatief goed onderwijs te bieden, waarin elke leerling zich
optimaal kan ontwikkelen. Wij zorgen ervoor dat leerlingen op basis van hun mogelijkheden
doorstromen naar het vervolgonderwijs dat het beste bij hun ontwikkeling past. Hiervoor
bieden wij een veelzijdig en evenwichtig onderwijsaanbod dat volledig aansluit bij de
kerndoelen en de referentieniveaus voor taal en rekenen.

Ons onderwijsaanbod is zorgvuldig afgestemd op de leerbehoeften van onze leerlingen en is
verdeeld over de verschillende leerjaren. Dit bereidt hen goed voor op het vervolgonderwijs.
We voldoen aan alle wettelijke voorschriften en bieden, naast het reguliere onderwijs, ook
godsdienstles, vanuit onze islamitische grondslag.

Om de kerndoelen en referentieniveaus te behalen, maken wij gebruik van erkende
methoden en toetsen die aansluiten bij de SLO-doelen. Dit stelt ons in staat om de voortgang
van onze leerlingen op de vakgebieden nauwkeurig te volgen. Om te voldoen aan de gestelde
kerndoelen en de referentieniveaus gebruiken wij voor het taalonderwijs: Staal 2. Het
leesonderwijs wordt in samenhang aangeboden met wereldoriéntatie door middel van Blink
geintegreerd. Daarnaast wordt er voor het rekenonderwijs de Wereld in Getallen 5 ingezet.
Voor de sociaal-emotionele ontwikkeling en burgerschap wordt Kwink ingezet.

Voor de ontwikkeling van jonge kinderen gebruiken wij Piramide, om ook te voldoen aan de
leerlijn van de voorschool.

Dagindeling

De dag op onze school is zo ingedeeld dat de kernvakken (taal, rekenen, begrijpend lezen en
burgerschapsvorming) voornamelijk in de ochtend plaatsvinden. De instructie wordt gegeven
volgens het EDI-model, waarmee we gestructureerd en effectief werken aan de
kennisoverdracht. Bij de kerndoelen houden we voortdurend de leerlijnen in de gaten om de
voortgang van de leerlingen te monitoren.

In de middagen willen we thematisch werken aan de kerndoelen van geschiedenis,
aardrijkskunde en natuur en techniek. Deze vakken worden aangeboden volgens de didactiek
van Onderzoekend en Ontwerpend leren (OOL), waarbij de leerkracht ook elementen van het
EDI-model toepast. Dit zorgt ervoor dat de lesstof herkenbaar is voor de leerlingen. Het
thematisch werken wordt uitgevoerd met de methode Blink Wereld Geintegreerd, waarbij
verschillende ateliers worden ingezet.

Op Enderun streven we ernaar om vakken in samenhang aan te bieden. Door te werken met
de methoden Blink Wereld Geintegreerd en Blink Lezen koppelen we de thema's die
behandeld worden bij wereldoriéntatie en lezen, en gebruiken we rijke, context gebonden



teksten. Dit helpt leerlingen bij het aanleggen van netwerken en het vergroten van hun
woordenschat. Het geleerde krijgt hierdoor betekenis, doordat er verbindingen worden
gelegd tussen vakgebieden. De ontwerpen die leerlingen maken in de ateliers sluiten aan bij
de thema's die in de klas behandeld worden. We stimuleren leerlingen om de kennis die ze
opdoen bij het rekenen en taalonderwijs toe te passen en te delen. Dit draagt bij aan een
soepelere consolidatie van het geleerde en zorgt ervoor dat het langer blijft hangen bij de
leerlingen.

Onderwijsaanpak

Onze onderwijsaanpak en de gekozen methoden worden regelmatig geévalueerd en voldoen
te allen tijde aan de kerndoelen. Bij de evaluaties worden zowel interne als externe
deskundigen betrokken. De opbrengsten van de onderwijsaanpak vormen de basis voor deze
evaluaties en bepalen de verdere richting.

Opbrengstgericht werken

Opbrengstgericht werken betekent dat onze leerkrachten en het team als geheel bewust,
systematisch en cyclisch werken aan het verbeteren van zowel het onderwijs als de
leerresultaten. Hierbij richten wij ons niet alleen op de leerresultaten, maar ook op het
bevorderen van de sociaal-emotionele ontwikkeling van de leerlingen. We vinden het
belangrijk dat er een goede samenhang is tussen wat de leerlingen op school leren en wat ze
thuis meekrijgen. Dit doen we in nauwe samenwerking met ouders.

Wij stellen hoge verwachtingen en dagen onze leerlingen doelgericht uit. Deze verwachtingen
werken we uit in onderwijsdoelen voor zowel individuele leerlingen als voor de groep. In deze
doelgerichte aanpak maken we gebruik van verschillende arrangementen, waarbij leerlingen
op meerdere niveaus worden ondersteund. Voor leerlingen die op hun eigen niveau les
krijgen, stellen we doelen, middelen en organisatie vast in een Individueel Ontwikkelingsplan
(OPP). Dit biedt ons een beter overzicht van de verschillen in de groep, zodat we ons
onderwijs daarop kunnen afstemmen.

Groepen op school

Onze leerlingen worden afhankelijk van het aantal leerlingen op de volgende wijze
gegroepeerd:

- Leerstofjaarklassen: leerlingen zijn op basis van leeftijd gegroepeerd.

- Combinatiegroepen: samenvoegen van twee of meer leerjaren tot een groep. Dit schooljaar
zijn er twee combinatiegroepen; een groep 1/2 en een groep 3/4.

Invulling onderwijstijd
Wat is onderwijstijd?
Kinderen in Nederland hebben recht op voldoende uren onderwijs. In de wet staat een



minimaal aantal uur dat een leerling les krijgt tijdens de 8 jaar op de basisschool. De school
bepaalt zelf de indeling van de schooldag en de tijden waarop de leerling op school moet zijn.

Extra faciliteiten

Onze school beschikt over de volgende extra faciliteiten:
- Spreekkamers

- Atelierruimte

- Gebedsruimte

Urentabel 2024-2025

Piramide 900 Taal 45 160
Woordenschat 90 Spelling 300 165
Woordenschat 25 50
Technisch lezen 200 0
Begrijpend lezen 60 0
Leesonderwijs (Blink) 0 285
Rekenen 300 300
Engels 0 0
Schrijven 120 90
Buiten bewegen 250 Wereldoriéntatie 120 120
Verkeer 0 0
Sociaal-emotionele ontwikkeling | 45 Sociaal-emotionele ontwikkeling 60 60
Lunch 225 Lunch 225 225
Bewegingsonderwijs 65 Bewegingsonderwijs 120 120
Ochtendpauze 75 Ochtendpauze 75 75
Waardeneducatie 150 Waardeneducatie 150 150
Levensbeschouwing 0 0
2.2 Hetteam
Leerkracht(en) Groep 1/2 Juf Vildan en juf Sifahatun
Leerkracht(en) Groep 3/4 Juf Seldag en meester Alihan
Ondersteuning Juf Zehra
Juf Najima
Vakleerkracht godsdienst Juf Zehra
Intern begeleider Meester Alihan
Schoolleider Meester Furkan



Verlof personeel

Bij ziekte proberen we altijd intern een oplossing te vinden, dan wel een invaller van buiten
de school in te zetten. Als dit niet lukt zal de groep thuisblijven en de kinderen die komen
worden herverdeeld.

2.3  Aanbod voor het jonge kind

Werkwijze in kleutergroepen

Een rijke speelomgeving de nieuwsgierigheid prikkelt en uitnodigt tot spelend leren.
Professionele begeleiding ervoor zorgt dat elk kind zich op zijn of haar eigen tempo kan
ontwikkelen.

Binnen de kleutergroepen wordt gewerkt met speelhoeken zoals de bouwhoek, huishoek en
leeshoek, en stimuleren wij de taal- en denkontwikkeling met de methode Piramide. Ook
besteden wij aandacht aan de motorische, sociaal-emotionele en creatieve ontwikkeling.
Daarnaast bereiden wij kinderen spelenderwijs voor op groep 3. Er is aandacht voor
klankbewustzijn, luistervaardigheden en woordenschat. Kinderen die extra ondersteuning
nodig hebben, krijgen dit in kleine groepjes of via extra begeleiding.

Met deze aanpak zorgen wij voor een soepele overgang naar groep 3 en een stevige basis
voor het verdere onderwijs.

2.4 Kwaliteitszorg en schoolplan

Pedagogisch didactisch handelen

Wij streven naar kwalitatief hoogwaardige lessen waarin structuur en voorspelbaarheid
centraal staan. De leerkracht hanteert duidelijke regels en routines en stelt hoge
verwachtingen aan leerlingen. Door een positief pedagogisch klimaat creéren we optimale
leeromstandigheden. Om deze ambitie te realiseren, worden binnen het team gezamenlijke
regels en routines opgesteld en geborgd via teamtrainingen en een stuurgroep. Het expliciete
directe instructiemodel (EDI) vormt de basis van ons lesgeven en wordt ondersteund door
kwaliteitskaarten en kijkwijzers.

Kernresultaat: Sterke didactische vaardigheden bij leerkrachten en een stabiel pedagogisch
klimaat dat het leren bevordert.

Zicht op ontwikkeling

We werken opbrengstgericht volgens het OGW4D-model, waarbij onderwijsprocessen
systematisch worden geanalyseerd en bijgestuurd. Leerkrachten hanteren een cyclische
werkwijze van gegevensverzameling, analyse, doelstelling en uitvoering om het onderwijs
voortdurend te verbeteren. Arrangementskaarten bieden een gestructureerde richtlijn voor
de aanpak per vakgebied en voorzien in extra ondersteuning en verdieping waar nodig.
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Kernresultaat: Systematische evaluatie en bijsturing van het onderwijs binnen een planmatige
OGW4D-cyclus.

Taal

Onze ambitie is om leerlingen te ontwikkelen tot zelfstandige en vaardige taalgebruikers. We
werken aan een breed gedragen taalaanpak, waarbij leesplezier en effectief taalgebruik
centraal staan. Er zijn gespecialiseerde taal- en leescotrdinatoren aangesteld om de
verschillende taaldomeinen te versterken. Leerkrachten gebruiken het EDI-model voor
taalonderwijs en richten zich op actieve woordenschatontwikkeling, begrijpend lezen en
schrijfvaardigheid. Ouders worden betrokken bij taalontwikkeling via thema’s en gezamenlijke
activiteiten.

Kernresultaat: Kwalitatief hoogwaardige taal-, spelling- en leeslessen die bijdragen aan
taalvaardigheid en leesplezier.

Rekenen

We bieden een sterke rekenbasis met een evenwichtige combinatie van realistisch en
traditioneel rekenen. Door een gestructureerd rekenaanbod, ondersteund door een
rekencoordinator, zorgen we ervoor dat alle leerlingen minimaal het 1F-niveau behalen.
Leerkrachten gebruiken het EDI-model, stellen hoge verwachtingen en stimuleren actieve
probleemoplossende strategieén. Het rekenmuurtje wordt ingezet als hulpmiddel om de
opbouw en voortgang van de rekenontwikkeling systematisch te monitoren.
Kernresultaat: Kwalitatief hoogwaardig reken- en wiskundeonderwijs dat leerlingen een
stevige basis biedt.

Burgerschap

Aanpak

Leerlingen maken kennis met democratische besluitvorming via lessen en de leerlingenraad,
waar zij leren hun stem te laten horen en verantwoordelijkheid te nemen.
Burgerschapsonderwijs is verweven in thematisch onderwijs, karaktereducatie en sociaal-
emotionele ontwikkeling, zodat leerlingen zich ontwikkelen tot betrokken en bewuste
burgers.

Ambitie

Wij streven ernaar onze leerlingen te vormen tot verantwoordelijke, zelfbewuste en open
burgers die bijdragen aan een diverse en rechtvaardige samenleving. Door waardengedreven
onderwijs ontwikkelen zij een sterke identiteit en leren ze in dialoog te gaan met anderen.

Kernresultaat

Wij bereiden kinderen voor op een toekomst als wereldburgers die, vanuit hun normen en
waarden, een positieve bijdrage leveren aan zichzelf en de samenleving.
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3 Ondersteuning en veiligheid

3.1 Extra ondersteuning van leerlingen

Wat is het Schoolondersteuningsprofiel?

Soms hebben leerlingen extra ondersteuning nodig. In het schoolondersteuningsprofiel staat
welke extra ondersteuning de school biedt. Ook staat hier welke doelen en wensen de school
heeft voor de toekomst. En hoe de school contact heeft met de ouders over de
ondersteuning. Het schoolondersteuningsprofiel wordt opgesteld samen met leraren, de
schoolleiding en het bestuur. Het schoolondersteuningsprofiel is beschikbaar voor inzage.

Toekomstig aanbod aan extra ondersteuning op school

Als startende school werken we aan de verdere ontwikkeling van ons onderwijs en de
ondersteuning van onze leerlingen. Ondanks de omvang van de organisatie werken we met
werkgroepen om in de opstartfase een goede structuur neer te zetten. Elke werkgroep
bevindt zich in een oriénterende, uitvoerende of borgingsfase, afhankelijk van de onderdelen
van het schoolplan waaraan we werken. Dit jaar hebben we ons voornamelijk gericht op
basisvaardigheden zoals taal, lezen en rekenen, en burgerschap. De overige werkgroepen
hebben zich meer gericht op de oriéntatiefase. De focus ligt hierbij op de inhoud van de
lessen, didactiek en de ondersteuning om de leerlingen beter te begeleiden.

Daarnaast zijn we begonnen met de implementatie van het cyclisch werken volgens het OGW
4D-model: data, duiden, doelen, doen. We worden hierin begeleid door de CED-groep. Dit
model helpt ons om structureel en doelgericht te werken aan schoolontwikkeling en
onderwijskwaliteit.

Extra ondersteuning
Wij streven ernaar om met extra ondersteuning de basisvaardigheden in orde te krijgen en zo
nodig verdieping te geven aan de leerlingen die hier behoefte aan hebben.

Gediplomeerde specialisten op school

Intern begeleider
Rekenspecialist
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3.2 Veiligheid op school

Anti-pestprogramma

Kinderen brengen een groot deel van hun dag door op school. Daarom is het belangrijk dat de
school een fijne en veilige omgeving is. Een positief klimaat draagt bij aan een prettige sfeer
binnen de groep en wordt bepaald door de manier waarop we met elkaar omgaan. Dit
gebeurt in een omgeving waarin kinderen, leerkrachten en ouders duidelijke verwachtingen
hebben en weten wat ze van elkaar kunnen verwachten.

Onze school hanteert een ambitiekaart voor veiligheid. Daarnaast beschikken we over een
kwaliteitskaart anti-pesten, een protocol Gedrag en een meldcode voor kindermishandeling
en huiselijk geweld.

Visie op gedrag
Op Basisschool Enderun werken we samen met kinderen en ouders aan de sociale
competenties van elk kind. We gaan uit van de goede intenties van de ander en streven naar
een omgeving waarin iedereen zich prettig en veilig voelt.
Wij zetten ons in voor:
e Een veilig en open klimaat waarin iedereen zichzelf kan zijn.
e Het aanmoedigen van kinderen om op een respectvolle manier voor zichzelf op te
komen.
e Ruimte voor zowel kinderen als volwassenen om eigen keuzes te maken.
e De acceptatie dat fouten maken mag, en dat iedereen de kans krijgt om hiervan te
leren.
e Het uitspreken en, waar mogelijk, voorkomen van ruzies en conflicten.
e Het besef dat ieder kind, iedere ouder en iedere leerkracht een eigen
verantwoordelijkheid heeft binnen de school.

e Het geven van complimenten en het uitspreken van waardering naar elkaar.

Sociale competenties Een positieve en respectvolle schoolomgeving

Op Enderun hanteren we de methode ‘Kwink’, die zich richt op sociale ontwikkeling en
burgerschapsvorming. Deze methode helpt ons om grensoverschrijdend gedrag te voorkomen
en een veilige, respectvolle omgeving te creéren. Met de methode Kwink wordt in alle
groepen tweemaal per week aandacht besteed aan sociaal-emotioneel leren. De lessen zijn
gericht op preventie (van bijvoorbeeld ongewenst gedrag of pesten) en de kracht van een
veilige groep. Alle groepen behandelen op hetzelfde moment dezelfde onderwerpen en
competenties. Hierdoor is het eenvoudiger om het geleerde in praktijk te brengen, want alle
leerkrachten en leerlingen spreken immers dezelfde taal. Door de hele school heen
stimuleren we hetzelfde gedrag: respect tonen, actief deelnemen en verantwoordelijkheid
nemen. Zo bereiden we kinderen voor op hun rol in de maatschappij.
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Kwink:
* \Voorkomt verstorend gedrag en pesten
e Kent een groepsbrede, preventieve aanpak
e Zorgt voor een sociaal veilige groep
* \Verhoogt de leeropbrengsten van leerlingen
» Werkt met vijf gedragscompetenties
* \Joldoet aan de Wet Veiligheid op school

Stimuleren van positief gedrag

Wij hechten veel waarde aan het erkennen en belonen van positief gedrag. Wanneer
leerlingen zich respectvol en verantwoordelijk gedragen, geven wij hun complimenten of
laten we onze waardering blijken. Dit motiveert hen om dit gedrag te herhalen en versterkt
een positieve sfeer binnen de school. Binnen onze aanpak leren kinderen het verschil tussen
opbouwende en afbrekende opmerkingen, waarbij we hen aanmoedigen om elkaar op een
positieve manier te ondersteunen.

Sociale en fysieke veiligheid

Onze school houdt actief de sociale veiligheidsbeleving van leerlingen in de gaten. Dit doen
we door regelmatig een vragenlijst af te nemen via de Enquétetool van Vensters.

Het schoolklimaat en de sociale en fysieke veiligheid worden bewaakt door periodieke
tevredenheidsonderzoeken onder ouders, personeel en leerlingen. Daarnaast zorgen we voor
een veilige omgeving door het naleven en handhaven van het "Protocol Gedrag".

Ook maken we gebruik van Kindbegrip om de sociale veiligheid van kinderen te monitoren.
Bovendien beschikt de school over meerdere gecertificeerde BHV'ers.

Anti-pestcodrdinator, contactpersoon en/of vertrouwenspersoon

Functie Naam E-mailadres
Anti-pestcodrdinator Juf Sifahatun s.kazanci@enderunrotterdam.nl
Vertrouwenspersoon Meester Alihan a.birkiye@enderunrotterdam.nl

14




4 Handige informatie voor ouders

Bij ons op school beschouwen we ouders als belangrijke partners in de ontwikkeling van hun
kinderen. Een sterke samenwerking tussen school en thuis draagt bij aan het welzijn en de
prestaties van de leerlingen.

4.1 Hoe ouders worden betrokken

Communicatie en Betrokkenheid

Wij hechten veel waarde aan open en heldere communicatie met ouders. Dit gebeurt via ons
digitale communicatiesysteem Parro. We moedigen ouders aan om actief betrokken te zijn bij
het onderwijsproces door deel te nemen aan oudergesprekken en schoolactiviteiten.

Oudercontacten en Gesprekken

Regelmatig organiseren we voortgangsgesprekken waarin we de ontwikkeling van de
leerlingen bespreken. Ouders kunnen daarnaast altijd een gesprek aanvragen bij de leerkracht
als er vragen of zorgen zijn over hun kind.

Medezeggenschapsraad
Om ouders inspraak te geven in het beleid van de school, hebben we een
Medezeggenschapsraad (MR). De MR denkt mee over beleid en belangrijke beslissingen.

Hulp en Vrijwilligerswerk

Wij waarderen de inzet van ouders die helpen bij activiteiten zoals schooluitjes, sportdagen
en vieringen. Dit versterkt de band tussen school, ouders en kinderen en zorgt voor een
betrokken gemeenschap.

Klachtenregeling

Bij Basisschool Enderun vinden we het belangrijk om een veilige en respectvolle leeromgeving
te bieden voor zowel leerlingen, ouders als medewerkers. Mocht er onverhoopt iets zijn waar
u niet tevreden over bent, dan moedigen wij u aan om dit zo snel mogelijk met ons te
bespreken, zodat we gezamenlijk naar een oplossing kunnen zoeken.

Bespreken van de klacht

Als u een klacht of zorg heeft, adviseren wij u om dit eerst te bespreken met de direct
betrokken persoon, zoals de leerkracht van uw kind. In veel gevallen kan een klacht op deze
manier snel en adequaat worden opgelost.

Contact met de schoolleiding

Indien het gesprek met de betrokken persoon niet tot een oplossing leidt, of als de klacht
breder betrekking heeft op schoolzaken, kunt u contact opnemen met de schoolleiding. De
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directie zal de klacht zorgvuldig bekijken en, indien nodig, in overleg treden met de betrokken
partijen.

Contact met het bestuur

Mocht de klacht na overleg met de schoolleiding niet naar tevredenheid zijn opgelost, dan
kunt u deze schriftelijk indienen bij het schoolbestuur. Het bestuur zal de klacht onderzoeken
en u hierover informeren. U kunt de klacht sturen naar info@enderunscholen.nl.

Vertrouwenspersoon

Voor advies of ondersteuning bij een klacht kunt u terecht bij de vertrouwenspersoon van de
school. De vertrouwenspersoon biedt een luisterend oor, geeft advies en kan u helpen bij het
vinden van een passende oplossing. De contactgegevens van de vertrouwenspersoon zijn
beschikbaar bij de schoolleiding of in de schoolgids.

Klachten over grensoverschrijdend gedrag

Klachten over ernstige zaken, zoals (seksuele) intimidatie, discriminatie, agressie of pesten,
worden uiterst serieus genomen. In dergelijke gevallen kunt u altijd direct contact opnemen
met de vertrouwenspersoon.

Wij streven ernaar om alle klachten zorgvuldig en in een open, respectvolle sfeer af te
handelen. Uw feedback is voor ons waardevol en helpt ons de kwaliteit van ons onderwijs en
de samenwerking met ouders verder te verbeteren.

4.2 Vrijwillige ouderbijdrage

Wat is de vrijwillige ouderbijdrage?

Scholen mogen ouders een bijdrage vragen in de kosten. Deze bijdrage is voor activiteiten
buiten de lesactiviteiten om. De bijdrage is vrijwillig. Dit betekent dat kinderen van ouders die
dit niet kunnen of willen betalen, alsnog mee mogen doen met de activiteiten.

De vrijwillige ouderbijdrage voor 2024-2025 bedraagt: 35 euro. Hiervan bekostigen wij de
schoolreis, de traktaties en de feesten.

4.3 Ziek melden en verlof aanvragen

Achtergrondinformatie

Schoolverzuim is het niet aanwezig zijn van een leerplichtige leerling op school zonder geldige
reden, zoals ziekte of verlof met toestemming. Het kan kortdurend (bijvoorbeeld een enkele
dag) of langdurig zijn. Ongeoorloofd schoolverzuim kan leiden tot leerachterstanden en is
wettelijk verplicht om gemeld en opgepakt te worden door scholen en leerplichtambtenaren.
Hieronder staat de werkwijze van basisschool Enderun beschreven wat betreft het
schoolverzuim. Hiermee willen we het schoolverzuim op een éénduidige lijn monitoren.
Wettelijke regels en afspraken
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Is een leerling

niet op school zonder dat hiervoor een geldige reden is, onderzoekt de school

wat er aan de hand is. Als de leerling te vaak afwezig is, schakelt de school de

leerplichtambtenaar in.

De schoolleiding maakt een melding bij DUO als:

de leerling 4 achtereenvolgende lesweken 16 uren in totaal afwezig is;

de leerling 4 aaneengesloten schoolweken continu afwezig is.

Regels en afspraken op school

Op basisschool Enderun begint de dag om 08.30. Dit betekent dat alle leerlingen om 08.30 in

het klaslokaal moeten zitten. De schooldeur gaat open om 08.15 en blijft open tot 08.30.

Leerlingen worden ziekgemeld in de Parro-app door ouders of ouders kunnen bellen tussen
08.00 en 08.15.
Mocht een leerling om 08.45 nog niet op school zijn en er is geen ziekmelding, worden de

ouders gebeld

door de onderwijsassistente. Bij geen gehoor wordt dit gemeld bij de intern

begeleider. De intern begeleider probeert de leerling nogmaals te bellen. Als er geen contact

gelegd kan worden, wordt de leerling als ongeoorloofd afwezig genoteerd. De intern

begeleider probeert ouders te bereiken. Als en leerling te vaak ziek is, wordt er contact

opgenomen met de leerplichtambtenaar. Samen wordt er gezocht naar een passende

vervolgactie.

De volgende afspraken gelden voor de registratie van laatkomers door de leerkracht:

o Alle leerlingen zitten om 08.30 in het lokaal;

e Leerlingen die na 08.30 uur het lokaal inkomen worden geregistreerd als te laat;

In de tabel hieronder staan de consequenties voor de laatkomers:

3-6-9-12 regel

Als een leerling 3 maal te laat is, krijgt de ouder/verzorger een 1©
waarschuwingsbrief en wordt de ouder aangesproken door de groepsleerkracht.
De brief wordt persoonlijk overhandigd. Als dit niet mogelijk is, worden ouders
gebeld

Bij 6 maal te laat, krijgt de ouder/verzorger een 2¢ waarschuwingsbrief en wordt
hij/zij uitgenodigd voor een gesprek met de intern begeleider. De brief wordt
persoonlijk overhandigd. Als dit niet mogelijk is, worden ouders/ verzorgers
cebeld

Bij 9 maal te laat, krijgt de ouder/verzorger een 2¢ waarschuwingsbrief en wordt
hij/zij uitgenodigd voor een gesprek met de interne begeleider. De brief wordt
persoonlijk overhandigd. Als dit niet mogelijk is, worden ouders/ verzorgers
cebeld.

Bij 12 maal te laat, krijgt de ouder/verzorger een 4° waarschuwingsbrief en zal een
melding worden gemaakt bij de leerplichtambtenaar. De brief wordt persoonlijk
overhandigd. Als dit niet mogelijk is, worden ouders/ verzorgers gebeld.
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4-jarigen

Voor kleuters van vier jaar is het belangrijk om een goed schoolritme op te bouwen. Jonge
kinderen voelen zich veilig en vertrouwd bij voorspelbaarheid en regelmaat. Daarom is het
essentieel dat kleuters vanaf het moment van inschrijving een vaste structuur aangeboden
krijgen.

Door vaste momenten te hanteren, zoals het gezamenlijk beginnen van de dag,
speelmomenten en kringactiviteiten, leren kleuters wat er van hen verwacht wordt en kunnen
ze zich optimaal ontwikkelen. Het is van groot belang dat ouders en school samenwerken om
deze structuur vanaf het begin goed neer te zetten en te behouden.

De leerlingen krijgen de mogelijkheid om 5 dagen of 10 dagdelen te wennen. De leerkrachten
plannen deze dagen in samen met de ouders.
Nadat een leerling is gestart kan er in overleg met de leerkrachten en intern begeleider een
rustrustmoment worden ingepland op verzoek van de ouders. De leerlingen starten te allen
tijde om 08.30, later beginnen aan de schooldag is niet mogelijk. De rustdag is altijd voor een
periode van maximaal 8 weken, waarbij de volle 8 weken worden toegekend voor
uitzonderlijke gevallen.
In overleg met de leerkracht en intern begeleider wordt er dan gekeken naar de volgende
mogelijkheden:

e Erwordt een rustdag ingepland op woensdag of vrijdag;

e Er wordt een middag ingepland waarbij de leerling na 12.00 mag worden opgehaald.

Deze afspraken worden geregistreerd in ParnasSys. Van ouders en van school wordt verwacht
deze afspraken na te komen.

4.4 Toelatingsbeleid

Bij de aanmelding van een leerling onderzoeken wij zorgvuldig welke ondersteuning hij of zij
nodig heeft om optimaal te kunnen leren en zich te ontwikkelen. Als blijkt dat wij niet in staat
zijn om aan deze specifieke ondersteuningsbehoefte te voldoen, kunnen wij de leerling helaas
niet inschrijven. In dat geval helpen we ouders graag bij het vinden van een school die wel in
de ondersteuningsbehoefte kan voorzien.
Voor het schooljaar 2024-2025 hanteren wij de volgende maximale groepsgroottes:

e Groepen 1-2: maximaal 24 leerlingen

e Groepen 3-4: maximaal 16 leerlingen
Deze groepsgrootte draagt bij aan een goede leeromgeving waar we voldoende aandacht
kunnen geven aan elke leerling.
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4.5 Ouderactiviteiten

Bij Basisschool Enderun hechten we veel waarde aan de betrokkenheid van ouders bij het
onderwijs en de ontwikkeling van hun kinderen. We geloven dat een sterke samenwerking
tussen school en ouders een belangrijke bijdrage levert aan het welzijn en de prestaties van
de leerlingen. Daarom organiseren we diverse activiteiten om ouders actief te betrekken bij
het leerproces.

Koffieochtenden

Regelmatig organiseren we koffieochtenden voor ouders. Deze informele bijeenkomsten
bieden een gelegenheid om actuele onderwerpen te bespreken die belangrijk zijn voor de
opvoeding en het onderwijs. Waar mogelijk sluiten we de onderwerpen aan bij de
schoolbrede thema’s, zodat ouders thuis verder in gesprek kunnen gaan met hun kinderen
over wat ze op school leren.

Informatiebijeenkomsten met de schoolmaatschappelijk werker

In samenwerking met onze schoolmaatschappelijk werker organiseren we bijeenkomsten
waarin ouders terechtkunnen met vragen over de ontwikkeling, opvoeding en het welzijn van
hun kinderen. Dit biedt ouders de gelegenheid om in een vertrouwelijke setting advies en
ondersteuning te krijgen over belangrijke thema’s.

Andere ouderactiviteiten

Naast de vaste activiteiten organiseren we gedurende het schooljaar verschillende
momenten waarop ouders worden uitgenodigd. Dit kunnen ouderavonden,
themabijeenkomsten of vieringen zijn. Zo zorgen we ervoor dat ouders regelmatig betrokken
zijn bij het onderwijs en de schoolomgeving van hun kinderen, en bevorderen we een sterke
samenwerking tussen school en thuis.

Wij geloven dat ouderbetrokkenheid bijdraagt aan een fijne leeromgeving, waar kinderen
zich ondersteund en gewaardeerd voelen.
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5 Ontwikkeling en resultaten

5.1 Resultaten

In 2010 heeft de overheid referentiekaders opgesteld voor de vakken rekenen en taal. Binnen
deze vakken zijn verschillende onderdelen gedefinieerd, waarbij onderscheid wordt gemaakt
tussen een basisniveau en een hoger streefniveau. Het fundamentele niveau (1F) is de
minimale standaard die de meeste leerlingen aan het einde van groep 8 zouden moeten
beheersen. Het streefniveau (1S) is uitdagender en bedoeld voor leerlingen die meer
aankunnen.

Basisschool Enderun streeft ernaar om iedere leerling optimaal te laten presteren binnen zijn
of haar mogelijkheden. Daarom hanteren wij de volgende streefdoelen:

e Rekenen: minimaal 100% van de leerlingen behaalt niveau 1F op alle onderdelen, en
minstens 45% bereikt niveau 1S.

e Leesvaardigheid: minimaal 100% van de leerlingen behaalt niveau 1F, en eveneens
minimaal 85% bereikt niveau 18S.

e Taalverzorging: minimaal 100% van de leerlingen behaalt niveau 1F, en minstens 60%
bereikt niveau 18S.

Deze resultaten worden jaarlijks in de schoolgids gepubliceerd, zodat ouders inzicht hebben in
de voortgang van de schooldoelen.

Om ouders actief te betrekken bij de ontwikkeling van hun kind, voeren wij regelmatig
voortgangsgesprekken. Tijdens deze gesprekken bespreken we de leerresultaten, ontwikkeling
en eventuele aandachtspunten van de leerling. Daarnaast hebben ouders altijd de
mogelijkheid om op eigen initiatief een afspraak te maken met de leerkracht om de voortgang
van hun kind te bespreken. Wij vinden het belangrijk om samen met ouders te werken aan de
optimale ontwikkeling van onze leerlingen en stimuleren daarom een open en constructieve

communicatie.

5.2 Sociale ontwikkeling

Visie op Sociale opbrengsten

Op Basisschool Enderun geloven we dat het ontwikkelen van sociale vaardigheden net zo
belangrijk is als academische prestaties. Kinderen leren op school de vaardigheden die nodig
zijn om goed met anderen om te gaan en een positieve bijdrage te leveren aan de
samenleving. Dit betreft vaardigheden zoals samenwerken, conflicten oplossen, en zelfstandig
functioneren. Deze vaardigheden zorgen niet alleen voor een fijne en veilige sfeer op school,
maar verbeteren ook de leerprestaties. Wanneer kinderen zich sociaal goed kunnen
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ontwikkelen, bevordert dit hun algemene groei en leren zij effectief in een groep
functioneren.

Wij geloven dat ieder kind uniek is, met een natuurlijke behoefte aan relaties, competentie en
autonomie. Deze basisbehoeften vormen de fundamenten waarop wij als school willen
bouwen. We zijn ons ervan bewust dat kinderen zich in een veilige, ondersteunende
omgeving het beste kunnen ontwikkelen, waarin zij hun eigen sterke punten kunnen
ontdekken en benutten.

Door deze sociale en emotionele ontwikkeling te stimuleren, willen wij kinderen niet alleen
goed voorbereiden op hun schooltijd, maar hen ook de tools geven om vol vertrouwen deel
te nemen aan de maatschappij. Het creéren van een omgeving die rekening houdt met de
behoeften van elk kind is dan ook de basis voor het verbeteren van zowel sociale als
academische opbrengsten.

Werkwijze Sociale opbrengsten

Bij Basisschool Enderun hechten we veel waarde aan de sociale ontwikkeling van onze
leerlingen en volgen we deze op een gestructureerde manier. In de onderbouw (groepen 1 en
2) maken we gebruik van observaties uit de methode Piramide (Piva), waarmee we de brede
ontwikkeling van elk kind op vaste momenten evalueren. Dit stelt ons in staat om goed zicht
te houden op de ontwikkeling van de kinderen, zowel sociaal als emotioneel, en zo tijdig in te
kunnen spelen op hun behoeften.

In de groepen 3 t/m 8 vullen leerkrachten twee keer per jaar een vragenlijst in via Kindbegrip.
Deze systematische monitoring van sociale en emotionele vaardigheden helpt ons om de
voortgang van de leerlingen te volgen en gerichte ondersteuning te bieden waar nodig. Dit
vormt de basis voor ons beleid en interventies op het gebied van sociale ontwikkeling.

Om de sociale veiligheid van onze leerlingen te bevorderen en een positieve sfeer in de
school te waarborgen, werken we met de methode Kwink. Kwink is een bewezen methode die
gericht is op het ontwikkelen van sociale vaardigheden, zoals het omgaan met conflicten, het
leren samenwerken en het vergroten van zelfvertrouwen. Het draagt bij aan een veilige en
positieve groepsdynamiek binnen de school en ondersteunt de leerlingen in hun persoonlijke
groei. Door deze aanpak streven wij ernaar om een schoolklimaat te creéren waarin iedereen
zich veilig en gewaardeerd voelt.
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6 Schooltijden en opvang

6.1 Schooltijden

Bij Basisschool Enderun hanteren we een continurooster. Dit betekent dat de leerlingen van
maandag t/m vrijdag les hebben van 08:30 uur tot 14:30 uur.

6.2 Opvang

Tijdens de middagpauze wordt de opvang geregeld in samenwerking met leerkrachten, het
team en ouders, zowel binnen als buiten het schoolgebouw.

Opvang na schooltijd wordt verzorgd in samenwerking met BSO De Maan, op de locatie van
BSO De Maan. Er zijn kosten verbonden aan deze opvang. BSO De Maan verzorgt tevens
opvang tijdens de vakanties.

6.3 Vakantierooster

e Herfstvakantie: 26-10 t/m 03-11-2024

e Wintervakantie: 21-12 t/m 05-01-2025

e Voorjaarsvakantie: 22-02 t/m 02-03-2025
e Meivakantie: 26-04 t/m 11-05-2025

e Zomervakantie: 19-07 t/m 31-08-2025

Officiéle Feestdagen
e Goede Vrijdag: 18-04-2025
o Tweede Paasdag: 21-04-2025
e Bevrijdingsdag: 05-05-2025
e Hemelvaartsdag: 29-05-2025
o Tweede Pinksterdag: 09-06-2025

Islamitische Feestdagen
e Ramadanfeest: 31-03-2025*
o Offerfeest: 06-06-2025*

Studiedagen (alle leerlingen vrij)

o 20-11-2024
o 20-12-2024
o 03-03-2025
e 31-03-2025
o 23-06-2025
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Kleuters vrij

o 05-09-2024
o 11-11-2024
e 05-02-2025
e 26-03-2025
e 21-05-2025

6.4 Wie is wanneer te bereiken?

Functie \ Dag(en) Tijd(en)

Schoolleider maandag t/m vrijdag gedurende de schooldag
Intern begeleider maandag t/m vrijdag gedurende de schooldag
Vertrouwenspersoon Afspraak via mail/telefoon

Voor vragen of mededelingen kunt u altijd de school bellen voor een afspraak met een

vertrouwenspersoon, de directeur of de intern begeleider via 010- 307 22 21
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